
                                                                                                                                                          

Kekse, Waffeln und Lebkuchen sind unsere Leidenschaft! 
Seit mehr als 80 Jahren werden in Schneverdingen mit großer Sorgfalt und Liebe zur 
Backkunst Dauerbackwaren hergestellt. Über die Jahrzehnte hat sich unser Betrieb zu 
einem Spezialisten in dem Produktsegment Gebäck- und Waffelmischungen in 
Beuteln entwickelt. Der Fokus liegt dabei stets auf einem hervorragenden Preis-
Leistungs-Verhältnis für Verbraucher. 
 
Zum nächstmöglichen Termin suchen wir einen 
 
Energiemanager / Qualitätsmanager für Energiethemen (m/w/d) 
in Teilzeit / Vollzeit   
 
Ihre Aufgaben: 

• Aufbau eines Energiemanagementsystem nach DIN ISO 50 001 in Zusammenarbeit mit der 
Werksleitung, Produktion und Betriebstechnik  

• Monitoring, Analyse und Reporting aktueller Energieverbräuche und Entwicklung spezifischer 
Energiekennzahlen 

• Planung und Umsetzung von Maßnahmen zur Erhöhung der Energieeffizienz und Reduzierung 
der CO₂-Emissionen in Zusammenarbeit mit der Werksleitung, Produktion und Betriebstechnik 

• Ansprechpartner bei der Durchführung interner und externer Audits  
• Ansprechpartner für Behörden, Lieferanten, Kunden und interne Abteilungen 

 
Ihr Profil: 

• Bachelor- oder Masterstudium im Bereich Elektro-, Energie-, Versorgungstechnik, 
Umweltmanagement oder entsprechende technische Ausbildung mit mehrjähriger 
Berufserfahrung oder gern auch ein Quereinsteigender mit einer Affinität für Technik und 
Energiesysteme sowie Erfahrung im Umgang mit Managementsystemen 

• Affinität zur wissenschaftlichen Auswertung und Freude am analytischen Denken sowie an  
an der tatkräftigen Umsetzung von neuen Prozessen 

• Eigenverantwortlichkeit sowie ein hohes Maß an Eigenmotivation und Teamfähigkeit 
• Gute deutsche Sprachkenntnisse in Wort und Schrift 
• Kenntnisse im Umgang mit Microsoft Office 

 

Unser Angebot: 
• Unbefristete Teilzeit-/Vollzeitstelle mit Entwicklungsmöglichkeiten 
• Sympathisches Familienunternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 
• Attraktive Bezahlung nach Tarif der Süßwarenindustrie plus Weihnachtsgeld  
• 30 Tage Urlaub im Jahr und zusätzliches Urlaubsgeld 
• Zwei arbeitsfreie Tage an Heiligabend und Silvester 
• Betriebliche Altersvorsorge 
• Mitarbeiter-Angebote wie Werksverkauf, Jobrad und Firmen-Fitness mit Wellpass 
• Zentrale Lage im Herzen der Lüneburger Heide mit guter Verkehrsanbindung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf und die letzten beiden Zeugnisse). 
 
Heidekeks GmbH & Co. KG 
-Personalabteilung- 
Am Bahnhof 8 
29640 Schneverdingen 
bewerbung@heidekeks.de 



                                                                                                                                                          

Oder nutzen Sie unser Bewerbungsformular auf www.hans-freitag.group 


